STATUT
Caritas Wojskowej

Na podstawie § 6 pkt 7 i § 12 ust. 2 Statutu Caritas Ordynariatu Polowego Wojska
Polskiego zatwierdzonego dnia 23 kwietnia 2009 roku przez Biskupa Polowego
Wojska Polskiego oraz w oparciu o Instrukcje Episkopatu Polski z dnia 19 listopada
1986 roku ,O pracy charytatywnej w parafiach”, a takze w oparciu o tre$¢ art. 55 ust.
8 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Parstwa do Kosciota Katolickiego w
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 1989 r. nr 29 poz. 154 ze zm.) i ustawe o z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie, ustanawia sie i
wyodrebnia pod wzgledem organizacyjnym i rachunkowym jednostke organizacyjng
Caritas Ordynariatu Polowego Wojska Polskiego pod nazwa ,,Caritas Wojskowa”,
Jako jednostke wspomagajgcg Caritas Ordynariatu Polowego Wojska Polskiego.

Jednoczesnie nadaje si¢ niniejszy Statut Caritas Wojskowej w Warszawie.

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne.

§1.

1. Caritas Wojskowa w Warszawie jest jednostkg organizacyjng Caritas
Ordynariatu Polowego Wojska Polskiego.
2. Caritas Wojskowa nie posiada osobowos$ci prawne;.

§2.

1. Siedzibg Caritas Wojskowej jest miasto stoteczne Warszawa.
2. Terenem dziatania Caritas Wojskowej jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
3. Dla wiasciwego realizowania swoich celéw Caritas Wojskowa moze dziataé

poza granicami kraju.

§ 3.

1. Caritas Wojskowa realizuje cele i zadania przewidziane niniejszym Statutem
oraz inne stawiane przez Biskupa Polowego i dyrektora Caritas Ordynariatu
Polowego Wojska Polskiego.

2. Realizujgc swoje cele i zadania Caritas Wojskowa ma na wzgledzie w
szczegolnosci krzewienie i ozywianie mitosci chrzescijanskiej wsrod jej
podopiecznych.



§4.

1. Caritas Wojskowa posiada odrebny rachunek bankowy, na ktérym gromadzi
srodki finansowe dla realizacji celéw statutowych.
2. Okresem sprawozdawczym Caritas Wojskowej jest rok kalendarzowy.

Rozdziat Il
Zadania i cele Caritas Wojskowe;.

§ 5.

1. Dziatalnos¢ Caritas Wojskowej obejmuje zadania w zakresie:

1) pom ocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacii
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

2) zapewnienia zorganizowanej opieki bytym Zzotnierzom zawodowym, ktorzy
uzyskali uprawnienie do emerytury wojskowej lub wojskowej renty inwalidzkiej,
inwalidom wojennym i wojskowym oraz kombatantom:

3) dziatalnos$ci charytatywnej;

4) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j;

5) dziatalnosci na rzecz mniejszos$ci narodowych;

6) ochrony i promocji zdrowia;

7) dziatania na rzecz 0os6b niepetnosprawnych;

8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy;

9) upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz réwnych
praw kobiet i mezczyzn;

10)dziatalnosci wspomagajacej rozwéj gospodarczy, w tym  rozwoj
przedsiebiorczosci;

11)dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

12)nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

13)krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

14)kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji;

15)upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

16)ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

17)porzadku i bezpieczerstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym;

18)upowszechniania wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa:

19)upowszechniania i ochrony wolnoéci i praw cziowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatari wspomagajacych rozwéj demokracii;

20)ratownictwa i ochrony ludnosci;

21)pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w
kraju i za granica;

22)upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;



23)dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy
miedzy spoteczenstwami;

24)promocji i organizacji wolontariatu.

2. Caritas Wojskowa moze wspotpracowacé z osobami dziatajgcymi w ramach
panstwowej opieki spotecznej oraz z organizacjami spotecznymi o charakterze
charytatywno - opiekuiiczym, przy zachowaniu wtasnej tozsamosci.

Rozdziat lll
Wiadze Caritas Wojskowe;.

§ 6.
Organami Caritas Wojskowej s3:
1) Komisja Nadzorcza;
2) Zarzad.

§7.

1. Komisja Nadzorcza sktada sie z trzech os6b powotywanych przez Biskupa
Polowego na czas nieokreslony. Przewodniczacego Komisji Nadzorczej
wskazuje Biskup Polowy sposrod cztonkow tej Komisji.

2. Czionkami Komisji Nadzorczej moga by¢ osoby, ktére nie byty skazane
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej i nie sg cztonkami
Zarzadu ani nie pozostajg z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

§ 8.

Komisja Nadzorcza posiada uprawnienia nadzorcze, inicjatywne i opiniodawcze.

§9.

1. Zarzad Caritas Wojskowej jest jednoosobowy.

2. Zarzadem Caritas Wojskowej jest Dyrektor powotywany i odwotywany przez
Biskupa Polowego.

3. Dyrektor Caritas Wojskowej powotywany jest na czas nieokreslony i moze byé
odwotany w kazdym czasie.

§ 10.

1. Do Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie
zastrzezonych do kompetencji innych organéw Caritas Wojskowe;.

2. O$wiadczenia woli w imieniu Caritas Wojskowej sktada jednoosobowo
dyrektor.
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3. Dyrektor reprezentuje Caritas Wojskowg na zewnatrz i kieruje jej biezaca
dziatalnoscia.

Rozdziat IV
Majatek i dochody Caritas Wojskowej.

§ 11.

1. Majatek i dochody Caritas Wojskowej powstajg z:

1) nierucho mosci i mienia ruchomego oraz obrotu tym mieniem,

2) subwencji i dotacji pochodzacych od krajowych i zagranicznych instytucii
koscielnych, panstwowych, wojskowych, samorzadowych, spotecznych, os6b
fizycznych i prawnych,

3) spadk 0w, zapisow i darowizn, od os6b fizycznych krajowych i zagranicznych,
wykorzystanych zgodnie z wolg spadkodawcy lub darczyncy,

4) o fiar pienigznych i w naturze od osob fizycznych i prawnych oraz funduszy
koscielnych,

5) dochodéw z majgtku ruchomego i nieruchomego oraz dziatalnosci
gospodarczej,

6) srodkéw materialnych i finansowych pozyskane w ramach otrzymanych dotacji
i zawartych umow,

7) odpis 6w podatkowych na cele statutowe pochodzacych od oséb fizycznych,
prawnych i jednostek organizacyjnych nie posiadajgcych osobowosci prawne;j,

8) doch odéw z imprez i zbidrek,

9) doch odow z dziatalnos$ci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego,

10) dochodéw z wiasnej dziatalno$ci gospodarczej: wytwoérczej, handlowe;j,
ustugowej, szkoleniowe; itp.

2. Caritas Wojskowa moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, po uzyskaniu
zgody Biskupa Polowego.

3. Caritas Wojskowa moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wytacznie w
rozmiarach stuzacych realizacji celéw statutowych. Dochdéd z prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej przeznacza sie w cato$ci na dziatalnoéc¢ statutowo -
charytatywna.

4. W razie podjecia przez Caritas Wojskowq dziatalnosci gospodarczej, jej
przedmiotem jest wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci:

1) pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych PKD 85.51.Z,

2) pozaszkolne formy edukacji artystycznej PKD 85.52.Z,

3) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
PKD 85.59.B,

4) dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje PKD 85.60.Z,

5) pozostata dziatalno§¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana PKD 86.90.E,



6) dziatalnoS¢ obiektow stuzgcych poprawie kondyciji fizycznej PKD 93.13.Z,

7) pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem PKD 93.19.Z,

8) wydawanie ksigzek PKD 58.11.Z,

9) wydawanie gazet PKD 58.13.Z,

10) wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw PKD 58.14.Z,

11) pozostata dziatalno$¢ wydawnicza PKD 58.19.Z,

12) pomoc spoteczna z zakwaterowaniem PKD 87,

13) pomoc spoteczna bez zakwaterowania PDK 88,

14) dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indzigj
nieklasyfikowana PKD 94.99.7.

§ 12.

Caritas Wojskowa nie ma prawa zaciggania zobowigzan w postaci kredytéw,
pozyczek oraz zawierania jakichkolwiek umoéw bez zgody dyrektora Caritas
Ordynariatu Polowego Wojska Polskiego.

§ 13.
Zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Caritas
Wojskowej w stosunku do jego cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikéw
oraz 0sOb, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo w
stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”:

2) przekaz ywania majatku Caritas Wojskowej na rzecz jego cztonkéw, cztonkow
organdw lub pracownikéw oraz ich oso6b bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do osob trzecich, w szczegdinosci jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3) w ykorzystywania majgtku na rzecz czionkéw, cztonkow organéw lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
osob trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu
statutowego;

4) zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotow,
w ktorych uczestniczg cztonkowie Caritas Wojskowej, cztonkowie jej organéw
lub pracownicy oraz ich osob bliskich.

§14.

1. W ciggu trzech miesigcy od zakonczenia roku sprawozdawczego Caritas
Wojskowa sporzagdza roczne sprawozdanie merytoryczne ze swojegj
dziatalnosci i przekazuje je Caritas Ordynariatu Polowego Wojska Polskiego,
Ministrowi wtasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego oraz podaje do
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publicznej wiadomosci w sposéb umozliwiajgcy zapoznanie sie z tym
sprawozdaniem przez zainteresowane podmioty.

2. Komisja Nadzorcza ma zawsze prawo kontroli majatku, ksigg i gospodarki
finansowej Caritas Wojskowe;.

3. Z przeprowadzonej kontroli Komisja Nadzorcza sktada sprawozdanie
dyrektorowi Caritas Ordynariatu Polowego Wojska Polskiego.

Rozdziat VII
Dokumentacja dziatalnosci Caritas Wojskowe;.

§ 15.

1. Caritas Wojskowa dokumentuje swojg dziatalno$¢ przez:

1) prowadzenie kartotek osob otrzymujgcych pomoc,

2) ewidencje otrzymanych daréw i ofiar,

3) ewidencje wydatkow,

4) prowadzenie kartotek zadeklarowanych ofiar pienieznych i ustug oraz
innych ksiag nakazanych do prowadzenia przez dyrektora Caritas
Ordynariatu Polowego Wojska Polskiego.

2. W przypadku prowadzenia przez Caritas Wojskowg dziatalnosci podlegajace;
opodatkowaniu na mocy obowigzujagcego prawa nalezy spetnic wszelkie
obowigzki naktadane przez stosowne przepisy.

§16.

Wszystkie pisma, dokumenty i informacje Caritas Wojskowe] wychodzgce na
zewnatrz, wymagajg podpisu dyrektora Caritas Wojskowej albo osoby przez niego
upowaznionej na pismie.

Rozdziat VIil
Rozwigzanie Caritas Wojskowe;.

§17.

1. Caritas Wojskowa moze rozwigzac tylko Biskup Polowy:
1) z wiasnej inicjatywy, zasiegajgc opinii dyrektora Caritas Ordynariatu Polowego
Wojska Polskiego,
2) na wniosek dyrektora Caritas Ordynariatu Polowego Wojska Polskiego.
2. W razie rozwigzania Caritas Wojskowej, majgtek Caritas Wojskowej przechodzi na
wtasnos¢ Caritas Ordynariatu Polowego Wojska Polskiego, z przeznaczeniem na

cele charytatywne.
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Rozdziat IX
Symbole i Swieta przyjete w Caritas Wojskowe;.

§ 18.

1. Caritas Wojskowa uzywa pieczeci o nastepujacej tresci: , Caritas Wojskowa”.
2. Swietem patronalnym Caritas Wojskowej jest 11 listopada, dzien ku czci
Swietego Marcina z Tours.

Rozdziat X
Postanowienia koncowe.

§19.
Niniejszy Statut Caritas Wojskowej wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

§ 20.
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie
postanowienia Statutu Caritas Ordynariatu Polowego Wojska Polskiego oraz ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. z
2003 r. nr 96, poz. 873 ze zm.).

Warszawa, dnia 9#2&4“‘6_; 2009 .

Niniejszym zatwierdzam Statut Caritas Wojskowej w Warszawie.
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